
 

 

 

 القدرات والمهارات المهنية: 

 ها تطوير أداء العمل. أنلمناقشة الاقتراحات التي من شمع مجلس الادارة بفعالية  العمل •

   .ظمة والإجراءات الماليةنضع السياسات وال الإشراف على و  •

 . لهاووضع الخطط  الموارد الماليةمية المساهمة في تن •

 . أيضا المالية الربعية والختاميةالتقارير داد عإ •

 . ومتابعة أوامر الصرف عبر الشيكات النافذةتمادها للرواتب، واعالمراجعة النهائية  •

ا مددددددع الخطددددددط والموا نددددددات إعددددددداد التقددددددارير الماليددددددة لتلليددددددل نتددددددائا أةشددددددطة الجمعيددددددة مددددددن الناحيددددددة الماليددددددة ومقارنتهدددددد  •

 .بالاقتراحات والتوصيات اللا مةوالمجلس ، وتزويد الإدارة العليا التقديرية

وتوجيدددددم العمدددددل  هدددددا بمدددددا فدددددي الدددددر اللسدددددابات والإيدددددرادات والمصدددددروفات  تاليدددددة والخددددددمابكافدددددة الشددددد و  الملقيدددددا  ا •

يدع المسدائل ، والتأكد من سلامة وفاعلية الداء فيها وتلقيق الاةسجا  والتكامل  ينهدا والنظدر فدي جموالتنسيق  ينها 

 المتعلقة. 

تعميمهددا وشددرحها  ىلعمددل علددتنفيددذ النظمددة واللددوائر والقددرارات والتعليمددات الخاصددة بالشدد و  الماليددة وا ىالعمددل علدد •

 .بما يؤدي إلى تعميم الشفافية في الممارسات المالية في الجمعيةا لجميع الموظفين بقسم الملاسبة وتفسيره

 الاسم: حمدا   ن عبداللم  ن حمدا  اللمدا 

 الجنسية: سعودي  0771/ 01/17تاريددددخ الميلاد: 

 لخالديةاحي  –الفلاج  مكا  الإقامة: ملافظة 1115105751جوال: 

 hmdan2016@gmail.com البريد الإلكتروني:  التعليم بالملافظة  :  إدارةالرسمي جهة العمل

 شرعي -ثانوي  المؤهل العلمي:  سنة 02 أكثر من   :في المجال سنوات الخبرة

 للجمعية الخيرية لمكافلة التدخين بملافظة الفلاج )  هاء ( المشرف الماليالعمل التطوعي: 

 الرئيس المباشر  المسؤولية  الإدارة 

 مجلس الادارة  ماليمشرف  المالية

 :التطوعي العملهدف 

التقدارير الماليدة والمسد ولية عدن إعدداد الماليدة ووضدع الخطدط التدي وضدعتها الجمعيدة المشاركة في صدياةة الهدداف 

فدددددي الدددددر ورفدددددع التقدددددارير الدوريدددددة لمعتمددددددة ا وتفعيدددددل وتنفيدددددذ قدددددرارات مجلدددددس الادارةفدددددي الجمعيدددددة،  وأمدددددور الصدددددرف

  .للمجلس

  :الخبرات 

 حتى الآ . و    2105 ذ العا  عضو مجلس إدارة ومشرف مالي في الجمعية الخيرية لمكافلة التدخين من •

  .  2101  إلى  2102يرية في جمعية الفلاج الخيرية منذ العا  مدير تنفيذي للمبرة الخ •

 للمشرف المالي السيرة الذاتية



  

 

 

سددد يل المثدددال الاجتماعدددات  ىبمجدددالات عمدددل الإدارة الماليدددة علددد المشددداركة فدددي أعمدددال اللجدددا  والاجتماعدددات المتعلقدددة •

جلهددددا ألغددددرت التددددي مددددن يلقددددق او  يسددددهل عملهددددا بمددددا وتنميددددة المددددوارد تريات الدوريددددة والتنسدددديقية وكددددذلر لجددددا  المشدددد

 .شكلت

روفات ، والتنسديق لإحكدا  المراقبدة علدى النفقدات الساسدية والمصدالتقديريدةالتشدغيلية الميزانيدة وضدع الاشتراك في  •

، ورفدع التقدارير الدوريدة ن مقارنة المنصرف الفعلي بالمقددر الخرى، ودراسة الانلرافات السالبة والموجبة الناتجة م

  .عن تلر الانلرافات لصاحب الصلاحية

الرصددة ى ا  اللا مدة واعدداد المصدادقات علدصدار تعليمات إقفال اللسابات قبل نهاية العا  المالي وتشدييل اللجدإ •

صددداحب الصدددلاحية  ىسدددتثمار والرفدددع  تلدددر التعليمدددات إلدددالمديندددة والدائندددة وحسدددابات البندددوك الجاريدددة وحسدددابات الا 

 .لاعتمادها

الجدددددددة مدددددددا يدددددددرد مدددددددن مشدددددددكلات  هدددددددذا ، ومعالمتعلقدددددددة بالجمعيدددددددة ماليدددددددةالوحددددددددات الالعددددددداملين و جميدددددددع الإشدددددددراف علدددددددى  •

 . لخصوصا

 

 

 القدرات والمهارات الشخصية: 

 وإدارة ملف الموارد البشرية باقتدار.  الإدارةفن  •

 .مهارة التعامل مع الرقا  والعمليات اللسا ية •

 .مهارة اكتشاف الخطاء والانلرافات •

 .مهارة العرت والاتصال والإقناع •

 .مهارة تعزيز  ي ة إبداعية ملفزة للعمل •

 . لها القدرة على تلليل المعطيات، ووضع الخطط •

  .المعمول  ها في القطاع الثالثالمالية ين والنظم نإلما  جيد بالقوا •

 .وتلمل ضغط العمل مهارة التعامل مع الآخرين •

  .استخدا  اللاسب الآليمهارات  •

 


